AR 5 RESILIENCE

Mercredi 31 mars prochain a 14h30 pour assister a une visioconférence
sur la resilience animée par Mme Laura Asi-Natiran, Doctorante en
sciences de gestion, Chaire Reésilience & Leadership a I'Ecole Navale.
Mme Asi-Natiran nous présentera, entre autre, son travail sur la résilience
des services opérationnels.

Chaire Résilience & LeaderShip

Le concept de résilience a été mobilisé par les sciences de gestion dans I'analyse des

« organisations hautement fiables » afin de comprendre comment certaines
organisations résistent mieux que dautres a certaines agressions de leur
environnement. La communauté académique a plus récemment cherché a replacer la
résilience non plus dans le champ étroit de I'analyse du risque mais dans celui plus
large de la performance économique.

Portée par I'Ecole navale, la chaire « Résilience & LeaderShip » a été créée en
collaboration avec l'université de Bretagne-Occidentale (UBS) et de Rennes 1, et le
soutien financier des partenaires industriels Naxicap, Safran et la Banque Francaise
Mutualiste.

Objectifs : développer un outil de diagnostic de la capacité de résilience
organisationnelle et faire émerger des modes de réponse résilients.

La chaire a été lancée officiellement le 17 décembre 2018 & I'Ecole navale. Son projet
vise I'approfondissement de la résilience sous I'angle du leadership pour faire écho
aux problématiques organisationnelles et humaines.



